TERRA BAROGCCA

. OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 PERSONALE DI SEGRETERIA
- AMMINISTRATIVA. CUP: G69C18000070009 — Prova orale.

VERBALE N. 2 DEL 14 OTTOBRE 2023

defede

(operazioni preliminari prova orale)
Il giorno 14 del mese di ottobre alle ore 09.10, presso la sede del Gal Terra Barocca in Modica, si &

* riunita la commissione giudicatrice per la selezione di cui all’oggetto. Sono presenti:

- Dott. Giampiero Bella, Segretario Generale del Comune di Modica, con le funzioni di
Presidente della Commissione;
- Dott. Giuseppe Puglisi, Dirigente del 6° Settore del Comune di Ragusa, con le funzioni di
Componenie della Commissione;
- Arch. Gaudenzio Occhipinti, Responsabile del Settore Tecnico del Comune di Santa Croce
Camerina, con le funzioni di Componente della Commissione;
Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il dott. Ignaccolo, dipendente del Gal Terra Barocca.
Indi, il Presidente, avendo constatato la regolare costituzione della Commissione, dichiara aperti i
lavori.
Preliminarmente, il Presidente da lettura del verbale n. 1 del 6 ottobre 2023 il cui contenuto anche se
non materialmente trascritto fa parte integrante e sostanziale del presente atto anche a fini
motivazionali.
A tale fine, la Commissione ritiene necessario rettificare il punteggio del “grado di valutazione”
relativo al giudizio “insufficiente™ specificando che lo stesso include da “0/100 a 23/100”.
Tutto ¢id premesso e ritenuto, il Presidente della Commissione comunica ai Componenti Commissari
che, sulla base di quanto previsto nell’avviso e nel verbale n. 1, nella seduta odierna si procedera allo
svolgimento della prova orale.
1l Presidente della Commissione rappresenta che nell’avviso pubblico & stabilito che il colloquio mira
alla verifica mira alla verifica della corrispondenza del profilo del/la candidato/a con le funzioni da
espletare in relazione alle materie sotto indicate. Al candidato verra chiesto di esporre e commentare
le proprie principali esperienze professionali dichiarate nel curriculum. Il colloguio sara finalizzato
all’accertamento dell'idoneitd dei candidati ad esercitare la funzione anche in relazione alla
disponibilita, alle motivazioni e alle attitudini”.
Tenuto conto di quanto stabilito nel verbale n. 1 della presente selezione in merito alle modalita del
colloquio, tenendo conto del numero dei candidati ammessi alla prova orale (nr. 5), si procede ad
elaborare nr. 18 (diciotto) quesiti, i quali sono raggruppate n. 3 (tre} batterie di domande, ognuna delle
quali viene inserita in una busta debitamente sigillata ¢ firmata dalla Commissione.
Indi vengono predisposte n. 6 (sei) batterie di domande al fine di dare a tutti la possibilita di scelta.
Ogni candidato procedera ad estrarre la propria busta che verra successivamente aperta, dando lettura
delle domande contenute su cui il candidato & invitato a rispondere.
Si procede, quindi, al termine del colloquio di ogni candidato, ad attribuire il relativo punteggio.
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(prova orale)
Alle ore 09,36, la Commissione raggiunge la stanza ove presenti tutti i candidati appmessi alla prova

s




GAL

TERRA BARCCCA

_ orale odierna.
" Risultano presenti i seguenti candidati:

- TS —cod. 11
- S.C.—cod. 02
- M.M. —cod. 07

Indi, 1] Presidente procede ad illustrare le modalitd di svolgimento della prova orale.

La Commissione, dopo aver fatto constatare I’integrita e 1’anonimato di ciascuna busta contenente le
prove orali, comunica che ogni candidato & tenuto a scegliere una busta, a seguito del quale si
procedera alla sua numerazione e all’apposizione della firma. '
Si informano 1 candidati che 1 risultati della prova orale ed i correlati verbali saranno comunicati con
le modalita previste dall’avviso pubblico.

Alle ore 09,45, inizia il colloquio del candidato dott. T.S. (Inziale Cognome ¢ Nome), nato a
Ragusa il 14.6.1980 - cod. 11

Il candidato procede a scegliere la busta che viene contrassegnata con numero con il numero 2 (due).
Si da lettura delle domande contenute nella predetta busta, invitando il candidato a dare risposta.
Concluso I’esame orale, il Presidente invita tutti i presenti a lasciare 1’aula ai fini della valutazione di
propria competenza. Dopo ampia e motivata discussione, sulla base dei criteri e scale di giudizio
riportati nel presente verbale, la Commissione attribuisce il punteggio complessivo pari a 24
(ventiquattro) punti.

Segue, il candidato dott. S.C. (Inziale Cognome ¢ Nome), nato a Ispica il 27.3.1969 - cod. 02

Il candidato procede a scegliere la busta che viene contrassegnata con numero con il numero 5
(cinque).

Si da lettura delle domande contenute nella predetta busta, invitando if candidato a dare risposta.
Concluso ’esame orale, il Presidente invita tutti i presenti a lasciare ’aula ai fini della valutazione di
propria competenza. Dopo ampia e motivata discussione, sulla base dei criteri e scale di giudizio
-riportati nel presente verbale, la Commissione aftribuisce il punteggio complessivo pari a 28
(ventotto) punti.

Segue, il colloquio del candidato dott. M.M. (Inziale Cognome e Nome), nato a Ragusa il
24.8.1979 - cod. 07

Il candidato procede a scegliere la busta che viene contrassegnata con numero con il numero 07
(sette).

Si da lettura detle domande contenute nella predetta busta, invitando il candidato a dare risposta.
Concluso I'esame orale, il Presidente invita tutti i presenti a lasciare 1’aula ai fini della valutazione di
propria competenza. Dopo ampia e motivata discussione, sulla base dei criteri e scale di giudizio
riportatt nel presente verbale, la Commissione attribuisce il punteggio complessivo pari a 36
(trentasei) punti.

Si da atto che prima dell’esame dell’ultimo candidato, il Presidente procede all’apertura delle batterie
di domande non estratte.

Dopo "esame dell’ultimo candidato, la seduta riguardante la prova orale ¢ terminata, precisando che
tutte le decisioni sono state adottate all’unanimita, le cul risultanze vengono di seguito riportati:

Cognome e nome (Iniziali) Luogo e data Punteggio prova orale
nascita
1.8, Ragusa-14.6.1980 24/100
S.C. Ispica-27.3.1969 28/100
M.M. Ragusa-24.8.1979 36/100
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~ La seduta relativa al colloquio si chiude alle ore 10.14.

"1 Presidente, prima di dichiarare conclusi i lavori della seduta, attesta che le decisioni sono state
assunte all’unanimitd. Del che & verbale. Tutti 1 componenti della Commissione dichiarano di
condividere ogni determinazione riportata nel presente verbale che approvano e sottoscrivono.

Si allegano: _
1- Nr. 6 batterie di domande della prova orale, costituitada nr. 3 quesiti ciascuno.
LCS

Dott. Giuseppe Puglisi,- Componente della Commissione ..... 7"
Arch. Gaudenzio Occhipinti - Componente della Commi

Dott. Ignaccolo
Salvatore
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Batteria n. 3 {tre)
1. In sede di rendicontazione di un progetto emergono anomalie, il
candidato tratti dell’obbligo della comunicazione motivi ostativi di cui alla
L. 241/1990 smi; o
2. Viene convocato il Consiglio di Amministrazione del Gal, il candidato tratti
della disciplina giuridica delle sedute;
3. Il candidato tratti degli obblighi di pubblicazione degli atti




_ Batteria n. 5 {cinque)

. Le voci della rendicontazione di progetti.
. Perviene richiesta di atti da parte di un privato riguardante il rilascio copia di

atti di una ditta, il candidato tratti del diritto di accesso;

. Archiviazione atti e dati sensiibili



Batteria n. 2 {(due)

. E’ stato approvato un progetto alla ditta X . In sede di rendicontazione delle
spese emergono anomalie. Cid premesso, il candidato tratti dei compiti del
responsabile del procedimento.

. Sorge la necessita di procedere all’acquisto di beni per Vattivita del Gal per
un importo pari ad euro 5.000,00. Il candidato tratti della disciplina prevista
in materia; '

. Viene avviato un procedimento di revoca di finanziamento, il candidato tratti
dei diritti del destinatario.




Batteria 6 (sei)

. Gli accordi tra enti e soggetti privati in materia di progetti comunitari
2. Il candidato tratti dell’istituto della delega con specifico riferimento alla

rilevanza in sede di Consiglio di Amministrazione

. Obblighi di trasparenza

all
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' BATTERIA N. 1 (UNO)

1) La ditta X presenta al Gal Terra rendicontazione in ordine ad un proprio
progetto, oggetto di finanziamento. Cid premesso, il candidato tratti
dell’istituto dell’autocertificazione evidenziando la sua compatibilita con la
materia di che trattasi;

2) Viene finanziato un progetto che interessa tutti gli enti pubblici partecipanti
al Gal Terra Barocca. Cio premesso, il candidato tratti dell’istituto della
conferenza di servizio;

3) Alla ditta X & stato finanziato un progetto, evidenziando 'obbligo a carico
della stessa ditta di comunicare al Gal la data di avvio dei lavori entro una
data prestabilita. E’ accaduto che nessuna comunicazione é stata fatta nei
termini prima illustrati. Cid premesso, il candidato tratti dell’awvio del
procedimento.




Batteria n. 4 {quattro)

1. Il candidato tratti della fase di animazione con specifico riferimento
all’attivita preliminare ,
. 2. Il candidato tratti delle modalita di affidamento dei servizi secondo il codice
dei contratti;
3. Il candidato tratti della validita e contenuto degli atti di notorieta
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