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	Avviso pubblico di selezione di vari profili professionali per l’attuazione del P.O. n. 4/2023 “Terra Barocca naturalmente accogliente”

	
	ALLEGATO 3 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI E CURRICULUM
Profilo professionale di Destination Manager



CANDIDATO/A: ……………………………………
	A – TITOLI E CURRICULUM

	Criteri di valutazione
	Punteggio specifico
	Punteggio cumulativo 

(fino a max punti)
	Punteggio

autoattributo
	Indicazioni di riscontro nel curriculum

	Voto di laurea:

· 110 e lode

· da 100 a 110

· inferiore a 100
	Punti 5

Punti 4

Punti 3
	5
	
	

	Titolo di studio:
- Laurea triennale 

- Laurea magistrale o vecchio ordinamento
	Punti 10

Punti 15
	15
	
	

	Alta formazione:

· dottorato di ricerca 

· master universitari di primo livello

· master universitari di secondo livello
	Punti 5

Punti 2

Punti 3
	5
	
	

	Conoscenza certificata di lingue straniere di livello B2 o superiore
	Una lingua 2 punti

Due lingue 3 punti

Tre o più lingue 5 punti
	5
	
	

	Esperienza professionale di consulenza nell’ambito della promozione turistica di enti e/o territori 
	1 punto per ogni esperienza professionale 
(fino ad un massimo di 5 punti)
	5
	
	

	Esperienza professionale nel ruolo di Destination Manager
	5 punti per ogni gestione di destinazione 
(fino ad un massimo di 20 punti)
	20
	
	

	Esperienza professionale in strutture dell’ospitalità (alberghiero e/o extra-alberghiero)
	1 punto per ogni esperienza professionale 
(fino ad un massimo di 5 punti)
	5
	
	

	Attività di docenza in master universitari e corsi di laurea 
	1 punto per ogni incarico di docenza 
(fino ad un massimo di 5 punti)
	5
	
	

	Pubblicazioni scientifiche sul turismo (articoli su rivista, capitoli di libro, monografie) a carattere nazionale e/o internazionale
	1 punto per ogni pubblicazione 
(fino ad un massimo di 5 punti)
	5
	
	

	TOTALE PARZIALE MAX 
	
	70
	
	


Luogo e data ________________________                                                             Firma del/della candidato/a ______________________________________________
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