CAL
OGGETTO: Selezione di vari profili professionali per I’attuazione del Progetto Operativo n.
4/2023 “Terra Barocca naturalmente accogliente” (C.U.P. G88J23000320009 - Sottomisura
19.2 del PSR Sicilia 2014-2022) e del Progetto di cooperazione “Discovering Rural Sicily”
(C.U.P. G88J24000040009 - Sottomisura 19.3 del PSR Sicilia 2014-2022): n. 1 Sviluppatore
System Integration, n. 1 Esperto di management turistico e n. 1 Esperto di assistenza tecnica
in azioni di sviluppo rurale.

VERBALE N. 3 DEL 17 gennaio 2025
(Riunione preliminare al colloquio)
11 giorno diciassette del mese di gennaio dell’anno duemilaventicinque (17/01/2025), alle ore 15:00,
in videoconferenza, si é riunita la Commissione giudicatrice per la selezione di cui all’oggetto. Sono
presenti:
- Dott. Giuseppe Puglisi, Dirigente del 6° Settore del Comune di Ragusa, Presidente della
Commissione;
- Arch. Gaudenzio Occhipinti, Responsabile del Settore Tecnico del Comune di Santacroce
Camerina, Componente e segretario verbalizzante;
- Dott. Rosario Caccamo, Dirigente del 1° Settore del Comune di Modica, Componente.

La Commissione ¢ stata nominata dal Consiglio di Amministrazione del Gal Terra Barocca, nella
seduta del 7 gennaio 2025, per la selezione di vari profili professionali per 1’attuazione del Progetto
Operativo .n. 4/2023 “Terra Barocca naturalmente accogliente” (C.U.P. G88J23000320009 -
Sottomisura 19.2 del PSR Sicilia 2014-2022) e del Progetto di cooperazione “Discovering Rural
Sicily” (C.U.P. G88J24000040009 - Sottomisura 19.3 del PSR Sicilia 2014-2022) e segnatamente:

- n. 1 Sviluppatore System Integration;

- n. 1 Esperto di management turistico;

- n. 1 Esperto di assistenza tecnica in azioni di sviluppo rurale.
Preliminarmente, il Presidente da lettura del Verbale n. 1 del 09 gennaio 2025 e n. 2 del 10 gennaio 2025, i
cui contenuti anche se non materialmente trascritti fanno parte integrante e sostanziale del presente Verbale
anche a fini motivazionali. In tale ambito, il Presidente della Commissione da lettura dell’allegato 1 del
bando riguardante la descrizione dei profili professionali il cui contenuto fa parte integrante del presente
Verbale. La Commissione da atto che ¢ stata fissata la data dei colloqui per il 20 gennaio 2025, alle ore
15,30, e che in tale contesto occorre preliminarmente procedere a tutta I’attivita propedeutica tenendo conto
di quanto previsto nel bando.
Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione prende atto che nel bando ¢ previsto che i colloqui
riguardano, per ogni profilo professionale, le materie indicate nell’Allegato 4 e saranno valutati dalla
Commissione applicando (rispettivamente per ogni figura professionale) i criteri di valutazione - tabella B
“Colloquio” stabiliti nel medesimo allegato testé citato.
Tenuto conto di quanto sopra, per le modalita di svolgimento della prova orale (colloquio) dei profili della
seduta odierna, la Commissione decide — per ogni profilo professionale - di elaborare per ogni candidato una
batteria di domande, contenente un numero di domande/quesiti, coincidenti con il numero delle materie
indicate nel bando, sulle materie enucleate nella tabella B dell’allegato 4).
Si da atto, in particolare, che si procedera ad elaborare, sulla base del numero dei candidati che devono
sostenere la prova orale, un numero di quesiti, i quali verranno raggruppate in numero di batterie di
domande, ognuna delle quali verra inserita in una busta debitamente sigillata e firmata dalla Commissione.
Ogni candidato procedera ad estrarre la propria busta che verra successivamente aperta, dando lettura delle
domande contenute su cui il candidato ¢ invitato a rispondere
Indi, la Commissione stabilisce che le risposte, rispetto agli argomenti previsti dal bando per ogni profilo
professionale - saranno valutate sulla base dei sottoindicati criteri, attribuendo un unico punteggio, quale
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ponderata del punteggio riportato ad ogni risposta da parte di ogni componente della Commissione.

Indi, si ritiene necessario riportare i criteri di giudizio a cui la Commissione fara riferimento.

1. Conoscenza degli argomenti dei principali strumenti normativi ed attuativi programmatici per lo
sviluppo locale;

2. Chiarezza ed efficacia espositiva;

3. Capacita di prospettare eventuali soluzioni idonee alla concreta risoluzione dei problemi trattati;
4. Capacita di elaborare durante il colloquio eventuali collegamenti interdisciplinari relativamente
all’argomento trattato.

Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione stabilisce le modalita di attribuzione del punteggio per
ognuno dei profili professionali come di seguito indicato:

a) Sviluppatore system integration (P.O. n. 4/2023 - Sottomisura 19.2) (max punti 30)
Il candidato dovra rispondere ai quesiti relativi alle seguenti materie:

1

2)

Conoscenza del territorio e dei principali piani/programmi/progetti di sviluppo in fase di attuazione
nel territorio del GAL Terra Barocca. Approccio Leader - Strategia di Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo (fino a punti 10), prevedendo le seguenti scale di giudizio:

Scarsa: punti 2

Mediocre: punti 5

Buona: punti 7

Ottima: punti 10

Conoscenza di software specialistici. Conoscenza del sistema Open source ISTAT Statki, distiribuito
da ISTAT e sue possibili integrazioni con sistemi infornatici. Conoscenza di organizzazione e
sistemi informativi interconnessi. Esempi di soluzioni di sviluppo per il territorio basate sul
rapporto fra turismo — agroalimentare — ICT (fino a punti 20), prevedendo le seguenti scale di

giudizio (fino a punti 10), prevedendo le seguenti scale di giudizio:
Scarsa: punti 5

Mediocre: punti 10
Buona: punti 15
Ottima: punti 20

La valutazione sard effettuata attribuendo un giudizio complessivo espresso nei termini di cui alla

sottoelencata griglia:

Giudizio Valutazione

Scarso Il candidato ha mostrato una conoscenza scarsa, frammentaria €

lacunosa degli argomenti trattati, cosi come nell’esposizione e nella
capacita di prospettare soluzioni idonee nella trattazione degli
argomenti, non rilevando possibili collegamenti interdisciplinari.

Mediocre Il candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente per gli

argomenti trattati, cosi come nell’esposizione € nella capacita di
prospettare soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti, non
rilevando possibili collegamenti interdisciplinari.

Buono Il candidato ha mostrato una buona conoscenza per gli argomenti

trattati, cosi come nell’esposizione e nella capacita di prospettare
soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti, rilevando possibili
collegamenti interdisciplinari.

Ottimo Il candidato ha mostrato una ottima conoscenza per gli argomenti

trattati, cosi come nell’esposizione e nella capacita di prospettare
soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti, evidenziando
collegamenti interdisciplinari.
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b) Esperto di management turistico (Discovering Rural Sicily - Sottomisura 19.3) (fino a
punti 30)
Il candidato dovra rispondere ai quesiti relativi alle seguenti materie:

)

2)

3)

Conoscenza del territorio e dei principali piani/programmi/progetti di sviluppo in fase di attuazione
nel territorio del GAL Terra Barocca. Approccio Leader - Strategia di Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo (fino a punti 10), prevedendo le seguenti scale di giudizio:

Scarsa: punti 2

Mediocre: punti 5

Buona: punti 7

Ottima: punti 10

Capacita organizzativa. Capacitd di adeguamento ad ambienti multiculturali. Capacita di
relazioni interpersonali, attitudine al problem solving, competenze in comunicazione.
Capacitd di sintesi e di comunicazione in pubblico. Capacita espositive. Capacita
decisionale. Teamwork (fino a punti 10), prevedendo le seguenti scale di giudizio:

Scarsa: punti 2

Mediocre: punti 5
Buona; punti 7
Ottima: punti 10

Conoscenza dei principali players (alberghiero-extralberghiero e dei servizi turistici) del
mercato turistico del territorio di riferimento (fino a punti 10), prevedendo le seguenti scale di
giudizio:

Scarsa: punti 2

Mediocre: punti 5

Buona: punti 7

Ottima: punti 10

La valutazione sara effettuata attribuendo un giudizio complessivo espresso nei termini di cui alla
sottoelencata griglia;

Giudizio Valutazione

Scarso

1l candidato ha mostrato una conoscenza scarsa, frammentaria e
lacunosa degli argomenti trattati, cosi come nell’esposizione e nella
capacita di prospettare soluzioni idonee nella trattazione degli
argomenti, non rilevando possibili collegamenti interdisciplinari.

Mediocre Il candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente per gli

argomenti trattati, cosi come nell’esposizione e nella capacita di
prospettare soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti, non
rilevando possibili collegamenti interdisciplinari.

Buono

Il candidato ha mostrato una buona conoscenza per gli argomenti
trattati, cosi come nell’esposizione e nella capacitd di prospettare
soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti, rilevando possibili
collegamenti interdisciplinari.

Ottimo

Il candidato ha mostrato una ottima conoscenza per gli argomenti
trattati, cosi come nell’esposizione e nella capacita di prospettare
soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti, evidenziando
collegamenti interdisciplinari.
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c¢) Esperto di assistenza tecnica in azioni di sviluppo rurale (Discovering Rural Sicily -
Sottomisura 19.3) (fino a punti 30)
11 candidato dovra rispondere ai quesiti relativi alle seguenti materie:

)

2)

Conoscenza del territorio e dei principali piani/ programmi/progetti di sviluppo in fase di
attuazione nel territorio del GAL Terra Barocca. Approccio Leader - Strategia di Sviluppo
Locale di Tipo Partecipativo (fino a punti 10), prevedendo le seguenti scale di giudizio:
Scarsa: punti 2

Mediocre: punti 5
Buona: punti 7
Ottima: punti 10

Conoscenza programmi regionali, nazionali e comunitari ad esclusione fondi FEASER .
Conoscenza delle disposizioni attuative € procedurali misure sostegno misure di sviluppo
rurale non connesse alla superficie o animali - versione 2014-2022. Conoscenza del nuovo
codice degli appalti D.lgs 36/2023 (fino a punti 20), prevedendo le seguenti scale di
giudizio:

Scarsa: punti 5

Mediocre: punti 10

Buona: punti 15

Ottima: punti 20

La valutazione sara effettuata attribuendo un giudizio complessivo espresso nei termini di cui
alla sottoelencata griglia:

Giudizio Valutazione

Scarso

Il candidato ha mostrato una conoscenza scarsa, frammentaria
e lacunosa degli argomenti trattati, cosi come nell’esposizione e
nella capacita di prospettare soluzioni idonee nella trattazione
degli argomenti, non rilevando possibili collegamenti
interdisciplinari.

Mediocre I1 candidato ha mostrato una conoscenza non sufficiente per gli

argomenti trattati, cosi come nell’esposizione e nella capacita di
prospettare soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti,
non rilevando possibili collegamenti interdisciplinari.

Buono

Il candidato ha mostrato una buona conoscenza per gli
argomenti trattati, cosi come nell’esposizione e nella capacita di
prospettare soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti,
rilevando possibili collegamenti interdisciplinari.

Ottimo

Il candidato ha mostrato una oftima conoscenza per gli
argomenti trattati, cosi come nell’esposizione ¢ nella capacita di
prospettare soluzioni idonee nella trattazione degli argomenti,
evidenziando collegamenti interdisciplinari.

Per le modalita di svolgimento della prova orale (colloquio), la Commissione decide, infine, di
elaborare per ogni candidato una batteria di domande il cui numero & correlato alle materie prima
enucleate. Nello specifico verra elaborata una domanda per ogni materia prevista nel bando.

Infine, la Commissione da atto che procederad ad elaborare per ogni profilo professionale, un
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numero di batteric di domande pari al numero dei candidati ammessi piu una, ognuna delle quali
viene inserita in una busta debitamente sigillata ¢ firmata dalla Commissione.

Ogni candidato sara tenuto ad estrarre la propria busta che verra successivamente aperta, dando
lettura delle domande contenute su cui il candidato € invitato a rispondere.

Si procede, quindi, al termine del colloquio di ogni candidato, ad attribuire il relativo punteggio.

Si da atto, infine, che ad eccezione della fase relativa all’attribuzione del punteggio, la fase
riguardante la prova orale ¢ pubblica.

e o s sl

Indi, alle ore 15.30 della data odierna, la Commissione, decide di aggiornarsi alla data del 20 gennaio 2025,
alle ore 15,00, per elaborazione delle batterie di domande da sottoporre ai candidati.

Si da atto che tutte le decisioni sono state adottate all’unanimita ¢ che non si sono verificati problemi di
collegamento.
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